Klauzula informacyjna dla WNIOSKODAWCY (pracodawcy) ubiegajacego sie o srodki z
KFS

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODQ”), informujemy, ze:

1. Administrator Danych Osobowych
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Otawie
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otawie
2. Adres siedziby: ul. 3 Maja 1, 55-200 Oftawa. Mozesz sie z Nami skontaktowac¢ drogg
elektroniczng na adres iod@pup-olawa.pl, telefonicznie pod numerem 71 313 96 52 lub
tradycyjng pocztg na adres wskazany powyze;j.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:
e Rozpatrzenia ztozonego przez Pania/Pana wniosku o przyznanie $rodkéw z KFS
na finansowanie ksztatcenia ustawicznego.
o Zawarcia, realizacji i rozliczenia umowy o finansowanie dziatan ze srodkéw KFS.
« Wypelnienia obowigzkéw prawnych zwigzanych z monitorowaniem, kontrolg,
sprawozdawczoscig i archiwizacjg dokumentac;ji.
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. C RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze), wynikajgcy z przepisow:
e Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
e Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2025
r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
W celu udziatu w badaniach dotyczacych oceny wynikow wsparcia udzielonego z KFS,
podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, czyli Pani/Pana dobrowolna zgoda.
4. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisdw prawa, w szczegolnosci instytucjom kontrolujgcym prawidtowos¢ wydatkowania
srodkdbw publicznych, a takze innym podmiotom na podstawie uméw powierzenia
przetwarzania danych osobowych, w tym m.in. do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej oraz Sygnity S.A. z siedzibg w Warszawie.
5. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
wskazanych w pkt 3, a nastepnie przez okres wymagany przez przepisy prawa, w tym
przepisy dotyczgce archiwizacji dokumentaciji.
6. Prawa oséb, ktérych dane dotycza
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa:
e Prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii.
e Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych.
e Prawo do ograniczenia przetwarzania danych.
e Prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody (udziat w badaniach
ewaluacyjnych), przystuguje Pani/Panu dodatkowo prawo do wycofania zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnosSC¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej
cofnieciem oraz prawo do usuniecia danych i prawo do przenoszenia danych.
7. Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do
rozpatrzenia wniosku i zawarcia umowy o dofinansowanie z KFS. Niepodanie danych
uniemozliwi ubieganie sie o wsparcie. Wyrazenie zgody na udziat w badaniach
ewaluacyjnych jest dobrowolne.



Klauzula informacyjna dla uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
finansowanego ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

Zgodnie z art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODQ”), informujemy, ze:

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Otawie
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otawie

2. Adres siedziby: ul. 3 Maja 1, 55-200 Oftawa. Mozesz sie z Nami skontaktowac¢ drogg
elektroniczng na adres iod@pup-olawa.pl, telefonicznie pod numerem 71 313 96 52 lub
tradycyjng pocztg na adres wskazany powyze;j.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacych celach:

e Rozpatrzenia wniosku pracodawcy o przyznanie $srodkéw z KFS na finansowanie

ksztatcenia ustawicznego, w ktérym zostata Pani/Pan wskazanaly jako uczestnik.

e Zawarcia i realizacji umowy z pracodawcg o finansowanie dziatan ze srodkéw KFS.

« Monitorowania, kontroli i rozliczenia przyznanego wsparcia.

« Wypelnienia obowigzkéw sprawozdawczych i archiwizacyjnych Administratora.
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, czyli
obowigzek prawny cigzgcy na Administratorze, wynikajgcy z przepisow:

e Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (w

szczegolnosci art. 47 ust. 3 pkt 2 lit. b).
o Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2025
r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Ponadto, Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w celu udzialu w badaniach
dotyczacych oceny wynikéw wsparcia udzielonego z KFS. Podstawg prawng w tym
przypadku jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO , czyli Pani/Pana dobrowolna zgoda, wyrazona za
posrednictwem pracodawcy.
4. Zakres przetwarzanych danych
Przetwarzane bedg nastepujgce kategorie Pani/Pana danych osobowych, wskazane w art.
47 ust. 2 pkt 1-8, 10, 11, 13 i pkt 15 lit. a ww. ustawy, obejmujgce m.in.: dane identyfikacyjne
(imie, nazwisko, PESEL), dane kontaktowe, informacje o wyksztatceniu, zawodzie,
kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym.
5. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisdw prawa, w szczegolnosci instytucjom kontrolujgcym prawidtowos¢ wydatkowania
srodkdbw publicznych, a takze innym podmiotom na podstawie uméw powierzenia
przetwarzania danych osobowych, w tym m.in. do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej oraz Sygnity S.A. z siedzibg w Warszawie.
6. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
wskazanych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy prawa, w szczegolnosci przepisy dotyczgce archiwizacji dokumentaciji.
7. Prawa oséb, ktérych dane dotycza
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa:

e Prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii.

e Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych.

e Prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

e Prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody (udziat w badaniach
ewaluacyjnych), przystuguje Pani/Panu dodatkowo prawo do wycofania zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej
cofnieciem oraz prawo do usuniecia danych i prawo do przenoszenia danych.

8. Zrédto pochodzenia danych

Pani/Pana dane osobowe zostaty pozyskane od Pani/Pana pracodawcy, ktory ztozyt wniosek
o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego ze srodkéw KFS.

9. Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych (za posrednictwem pracodawcy) jest
wymogiem ustawowym, niezbednym do udziatu w ksztatceniu finansowanym ze Srodkéw
KFS. Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci objecia Pani/Pana wsparciem.
Podanie danych w celu udziatu w badaniach ewaluacyjnych jest w petni dobrowolne.



