Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych przez PUP w Otawie
dla kontrahentow PUP

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych zwane dalej RODO), Powiatowy Urzad Pracy w Otawie informuje, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pana/i danych osobowych jest:

Powiatowy Urzad Pracy w Otawie, ul. 3 Maja 1, 55-200 Otawa, reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Otawie.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych — dane kontaktowe
e-mail: jod@comp-net.pl.

Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

» prowadzenia rejestru pracodawcow, realizacji instrumentéw i ustug rynku pracy lub innych form
wsparcia, dokonania wpisu oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji lub
wydania zezwolenia na prace sezonowag, wsparcia ksztatlcenia ustawicznego pracodawcy
i pracownika okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i
aktach wykonawczych do tej ustawy, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spofecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych oraz innych aktéw prawnych majgcych
zastosowanie przy realizacji ww. celow, zgodnie z art. 6 ust.1 lit. c RODO;

» zawarcia i wykonania umowy, w tym kontaktowania sie w zwigzku z jej realizacjg zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b RODO;

» wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w tym m. in. dochodzenia
roszczen, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Dane pozyskane w sposéb inny niz od osoby, ktérej dane dotyczg - Powiatowy Urzad Pracy
w Ofawie przetwarza nastepujgce kategorie danych: dane identyfikacyjne, dane adresowe oraz dane
kontaktowe.

Pana/i dane osobowe bedg udostepniane wytgcznie podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisOw prawa bgdz upowaznionym na podstawie zawartej umowy (w tym umow powierzenia
przetwarzania danych osobowych).

Pana/i dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).
Pana/i dane osobowe przechowywane bedg przez okres realizacji wyzej wymienionych celéw oraz
okres wynikajacy z przepisdw prawa o archiwizac;ji.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych, ich sprostowania i przenoszenia,
usuniecia, ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

Realizacja przedmiotowych praw odbywa sie na zasadach i z uwzglednieniem ograniczen opisanych
w art. 15-21 RODO.

Przystuguje Panu/i prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Panl/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy
RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do realizacji zadah wynikajgcych z
przepisdw prawa. Odmowa podania danych osobowych uniemozliwi udzielenia przez Powiatowy
Urzad Pracy w Ofawie pomocy, o ktérej mowa w ww. ustawie.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane.


mailto:iod@comp-net.pl.

